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Na osnovu €lana ¢lana 41. tacka 3. Pravilnika o uslovima, kriterijumima, merilima, postupku i
nacinu rada Komisije za izbor korisnika projekta ,,Odrzive zajednice u Sandzaku — Od mere do
karijere”, uzimajuéi u obzir uslove, kriterijume kao i merila definisana Pravilnikom, Komisija za
izbor korisnika projekta ,,Odrzive zajednice u Sandzaku — Od mere do karijere”, na sednici
odrzanoj 06.05.2020. godine online putem, donosi sledec¢u:

PRELIMINARNU LISTU

prioriteta nezaposlenih lica iz teze zaposljivih grupa, sa posebnim
naglaskom na povratnike, Rome i mlade, ispod 30 godina, za proces
dokvalifikacije, prekvalifikacije i zaposljavanja kod poznatog

poslodavca
= | Podrska | Vrsta odobrene | e <
= e inrerine b Grad/ | odobrena | podrsKe (proces | MODKI€INA mera | 2+ o
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1 Sve.t%anz_i, Novi DA Zaposljavanje kod DENIS D.O.O 7
Vukicevic Pazar poznatog poslodavca
x Zaposljavanje kod PROSR ELEINIE:,
2 | Elma Culjevi¢ Tutin DA ozgatoj osfo davea | BRACA CULIEVIC 7
3 Aida Hodzié Nowi DA Zaposhavanic lsod KB WEST 6
Pazar poznatog poslodavca
4 Amela 3 Novi DA Prqces dok@hﬁkﬁlﬂp Frizer 6
Sulejmanovi¢ Pazar 1 prekvalifikacije
si | Seming:Sabanovic | DoY! DA Zaposijaianickod PAZARNICA 4
Pazar poznatog poslodavca
6 | Azra Selimovic Eox DA Zaposljavanje kod | p wypRNA 20177 4
Pazar poznatog poslodavca
7 | Faketa Zukanovié Noyi DA Zaposliavanje kod | p wyERNA 2017 4
Pazar poznatog poslodavca
8 Mina Hodzi¢ o8] DA Sposyayanic Kod UDARNIK DOO 4
Pazar poznatog poslodavca
. y Novi Zaposljavanje kod PR TAKSI PREVOZ
2 A Taduig Pazar ot poznatog poslodavca MEGA TAXI 303 4
10 | Emina Hamzié Nou DA ganahiayanic kod FS "BEST KADA" 4
Pazar poznatog poslodavca
11 | Elzana Bagevac Tutin DA Zpoiligianipkod S ”BA,,CEVAC- 4
poznatog poslodavca AA
12 EdinarAgbyié Tutin DA Zaposljavanje kod ,,Pester leagug group 4
poznatog poslodavca doo Tutin
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. . . Zaposljavanje kod Stolarska radnja
13 | Irfan Rizvanovié Tutin DA Sosnatogposiodayea _SMRCA-74 SRE"
. Novi Proces dokvalifikacije y ..
14 Nazim Lekpek Pagzar DA | prekvalifikacije Vozaé C kategorije
15 Amela Sahovi¢ Novi DA Prqces dok\./allﬁk.z.icm Nadogradnja noktiju
Pazar 1 prekvalifikacije
16 Amina Musi¢ vt DA Pr(.)ces dOk\"ahflk‘I.iCl_] © Kozmeticar
Pazar i prekvalifikacije
17| Tlma Sagirovi¢ Novi DA Proces dokvalifikacije Kozmetika lica
Pazar i prekvalifikacije
Amina Smailagi¢ Novi Proces dokvalifikacije . .
18 (Tarhanis) Pazar DA i prekvalifikacije Nadogradnja trepavica
19 Muamera Tutié Tutin DA Pr(_)ces dok\‘lahﬁk'a‘lcu ¢ Kasirka - prodavac
1 prekvalifikacije
20 |  Murat Tiganj Yoyl DA Zaposljavanje kod |y py g rp ANSPORT
Pazar poznatog poslodavca
21 | Rifat Pautinac Novi DA ZapoSlavanje kod MADAME.RS
Pazar poznatog poslodavca
22 | Elvir Muratovi¢ | Tutin DA ZapoSljavanje kod d.0.0. DERSAN
poznatog poslodavca
23| Adnan Ali¢ Tutin DA Zaposhavanje kod SZR ELMAG
poznatog poslodavca
24 | Aldin Culjevi¢ Tutin DA Zaposljavane kod EMA-KOMERC
poznatog poslodavca
25 Irfan Hodovié¢ Tutin DA Pr(?ces dOk\./allﬁk'Z‘iCI_]e Vozac C kategorije
i prekvalifikacije
26 Idriz Sulji¢ Tutin DA Prgces dok\"ahﬁk.a.lcu © Voza¢ E kategorije
i prekvalifikacije
27 | Sadrija Calakovi¢ | Tutin DA Proces dokvalifikacije |y, b kategorije
i prekvalifikacije
28 Mladen Novi DA Zaposljavanje kod Jellow cab
Gvozdenovi¢ Pazar poznatog poslodavca | MAXI TAXI AKICA
PR instalaterska radnja
T Novi Zaposljavanje kod za grejanje ,,TERMO
29 Enes Salibovic Pazar DA poznatog poslodavca AKVA 2015" NOVI
PAZAR
: o , Zaposljavanje kod Trgovinska radnja
=0 Denis Kahrovié Tutin DA poznatog poslodavca | “MARKET OVO I ONO”
31 Kerim Nukovié¢ How DA Prgces dok\.'ahﬁk‘z‘lcu ¢ Vozaé C kategorije
Pazar 1 prekvalifikacije
32| Eldar Hadzibulis | oV DA Proces dolevalifikactiS | v % ¢ kateporiie
Pazar 1 prekvalifikacije
33| Haris Hukié Novi DA Proces dokvalifikacije | v 03 ¢ Fatenorije
Pazar i prekvalifikacije
. . Novi Proces dokvalifikacije y ..
34 Riad Gegi¢ Pazar DA i prekvalifikacije Vozaé C kategorije
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35 | Ertan Sulemanovi¢ Novi DA Prgces dok\./ahﬁlse.lcue Voza¢ C kategorije
Pazar i prekvalifikacije
36 Amel Hukié Now DA Pr(?ces dok\./ahﬁlsz‘acue Voza¢ C kategorije
Pazar i prekvalifikacije
37 | Ismail CmovrSanin Hovi DA Prqces dok\'/ahﬁk.a.lcu N Kamenorezac
Pazar i prekvalifikacije
Zekrija Novi Proces dokvalifikacije .y
38 Redzepovié Pazar DA i prekvalifikacije KeramiCar
39 Anes Tutié Novi DA Prqces dok\‘/ahﬁk.a'lcue Keramicar
Pazar i prekvalifikacije
40 | Armin Ajdinovi¢ Tutin DA Pr(.)ces dok\./ahﬁk.a.lcue Teracer
i prekvalifikacije
41 o Tutin DA Pr(.)ces dok\./ahﬁk.z.lcu ¢ Kamenorezac
Pramenkovié¢ i prekvalifikacije
42 Emir Mehovi¢ Tutin DA Pr(_)ces dok\.lahﬁk'a_lcu B Keramicar
i prekvalifikacije
43 Haris Vugelj Tutin DA Prqces dok\.rahﬁk.a‘lcue Voza¢ C kategorije
1 prekvalifikacije
44 Imer Pepic¢ Tutin DA Pr(_)ces dOk\.’ahﬁk.E.lCl]e Voza¢ C kategorije
1 prekvalifikacije
45 Rijad Catovié Tutin DA Pr(.)ces dokx'/ahﬁk.z.lcu N Voza¢ C kategorije
i prekvalifikacije
. ce Novi Proces dokvalifikacije g .
46 | Ismail Hajdinovi¢ Pazar DA i prekvalifikacije Vozaé C kategorije
47 ].EImedm- , Tutin NE U sklaciu sa listom prijavljenih poslodavaca,.ne
Rizvanovi¢ postoji adekvatno radno mesto za zaposlenje
48 Amar Nicevic Novi NE U sklac-l‘u sa listom prijavljenih poslodavaca,.ne
Pazar postoji adekvatno radno mesto za zaposlenje
49 | Dzemil Culjevié Tutin NE U sklac‘i‘u sa listom prijavljenih poslodavaca,'ne
postoji adekvatno radno mesto za zaposlenje
50 | Nurudin Magovié Sjenica NE Podnosilac prijave ne ispunjava uslove Javnog

poziva u skladu sa ¢lanom 14 stav 1 Pravilnika

Na Preliminarnu listu prioriteta nezaposlenih lica iz teZze zaposljivih grupa, za podrsku putem
zapoSljavanja kod poznatog poslodavca, podnosilac prijave moze da ulozi prigovor Komisiji, u
pisanoj formi, u roku od 8 dana od dana isticanja Preliminarne liste reda prvenstva za izbor

korisnika na oglasnoj tabli i sajtu Grada Novog Pazara.

Prigovor mora da sadrzi: ime i prezime, adresu podnosioca prigovora, razloge zbog kojih se

prigovor izjavljuje i1 potpis podnosioca prigovora.

Prigovor se podnosi predajom podneska Komisiji li¢no preko Regionlane razvojne agencije

SEDA — kancelarije u Novom Pazaru i Tutinu ili na mejl almir.sacirovic@seda.org.rs.

O osnovanosti prigovora Komisija odlu¢uje u skladu sa odredbama Pravilnika i na osnovu

podataka navedenih u prigovoru, konkursne dokumentacije i utvrdenog €injeniénog stanja.
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Nakon gore pomenutog roka, i razmatranja eventualnih prigovora od strane podnosilaca prijava,
Komisija objavljuje Kona¢nu listu prioriteta nezaposlenih lica iz teZe zaposljivih grupa, za
podrsku putem zaposljavanja kod poznatog poslodavca.

Predsednik Komisije:
Almir Sac1rov1c

U Novom Pazaru, 5?’6/ ;Eot/'/ %c-
12.05.2020.
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